
Verpleegkundige 

      24 – 32 uur 

Je bent de ‘spin in het web’ als het gaat om de coördinatie en het regisseren van de dagelijkse zorg- en 

dienstverlening. Je werkt graag in een afwisselende en veelzijdige baan met het doel om ervoor te 

zorgen dat de bewoner fijn kan wonen en leven! 

Wat ga je doen? 

Als verpleegkundige geef je begeleiding aan en verzorg en verpleeg je bewoners. Je zorgt voor de 

continuïteit en coördinatie van zorgactiviteiten en je hebt regelmatig contact met betrokken familie 

en behandelaren. Je verricht de verpleegtechnische handelingen waarvoor je bent opgeleid en 

stimuleert de zelfredzaamheid van onze bewoners terwijl je dit doet. Het begeleiden van collega’s en 

leerlingen is ook een belangrijke taak. Je zet je kennis en ervaring in om bij te dragen aan een prettig 

leefklimaat voor onze bewoners en vanuit jouw kennis en ervaring lever je een bijdrage aan het 

afdelingsbeleid. Daarnaast ben je aanspreekpunt voor familie/mantelzorgers van bewoners. 

 

Wie ben jij? 

Een gastvrije, betrokken, flexibele én empathische professional met een diploma verpleegkundige en 

een BIG-registratie.  Vind jij het leuk om de dagelijkse zorg- en dienstverlening te regisseren en 

coördineren? Heb jij affiniteit met de doelgroep en ben je in staat inhoudelijke kaders en structuur 

aan te brengen bij zorg implementaties, protocollen en (verpleegkundige) werkzaamheden. Dan is 

deze functie iets voor jou! 

 

Wat breng je mee? 

• Je beschikt over een mbo-diploma Verpleegkundige (niveau 4). 

• Je bent een professional in je vak, leergierig en een aanpakker. 

• Je hebt affiniteit met ouderen en vindt het een uitdaging om het wonen en leven bij 

Westerholm voor iedereen zo fijn mogelijk te maken. 

 

Wat bieden wij? 

• Fijne werktijden in lange diensten van 6 of 8 uur. Arbeidsuren bepalen we in overleg. 

• Een moderne werkomgeving en werken in een betrokken team in een kleine organisatie. 

• Arbeidsuren stellen we in overleg samen vast; zoveel mogelijk op basis van jouw behoeften 

en inzetbaarheid.  

• Een salaris tussen € 2.881,14 – € 4.102,26 bruto per maand op basis van 36 uur, excl. 

vakantietoeslag en eindejaarsuitkering (FWG 45). 

• Daarnaast bieden wij je 8% vakantiegeld en een eindejaarsuitkering van 8,33%. 

• Via ons meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden (MKSA) stel je jouw eigen extra’s samen. 

Denk aan een (elektrische) fiets, een fitnessabonnement of een nieuwe telefoon met 

belastingvoordeel en korting op een aanvullende zorgverzekering. 

 

 

 

 



Solliciteren 

Past deze vacature bij jou? Solliciteer dan vóór 17 november 2025. 

We gaan graag met je in gesprek om je beter te leren kennen. Na het kennismakingsgesprek is een 

dag meelopen ook altijd mogelijk. Solliciteer direct via de button of mail je motivatie en CV naar 

sollicitaties@westerholm.nl. Bel/app voor meer informatie met Eline Raangs, HRM Adviseur op (06) 

31 13 49 84. 
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