
Senior Verpleegkundige  
  28-32 uur 
Bouw mee aan de zorg van morgen! 

Ben jij een enthousiaste zorgprofessional die niet alleen collega's inspireert, maar ook innovatie 

stimuleert? Als senior verpleegkundige bij Westerholm zorg jij voor kwaliteitszorg, coaching én 

vernieuwing binnen jouw team. Met jouw expertise en passie voor ouderenzorg lever je een 

waardevolle bijdrage aan de zorg van de toekomst. 

Wat ga je doen? 
In de rol van senior verpleegkundige ben je de ‘spin in het web’ van jouw team en zorg je ervoor dat 

jouw teamleden de beste kwaliteit van dienstverlening en zorg geven. Samen met de collega senior 

verpleegkundigen til je de dienstverlening en zorg voor de organisatie als geheel naar een hoger 

niveau waarbij jullie werken met aandachtsgebieden zoals technologie en domotica, opleiden etc. In 

deze veelzijdige functie waarin geen dag hetzelfde is ben jij de schakel tussen de dagelijkse 

zorgpraktijk en strategische verbeteringen. 

Jouw taken zijn o.a. 
- Je werkt twee dagdelen per week mee in de zorg om feeling te houden met de dagelijkse praktijk. 
- Je stelt prioriteiten in complexe situaties en met jouw kennis geef je functionele aanwijzingen. Je 

weet snel te schakelen wanneer nodig en samen met collega's los je problemen op. 
- Je stimuleert innovatie- en kennisontwikkeling vooral op het gebied van technologie. Je zorgt dat 

jouw team klaar is voor de toekomst! 
- Je neemt deel aan werk- en projectgroepen. Hiermee draag je actief bij aan vernieuwing van 

dienstverlening en zorgprojecten die onze zorg blijven vernieuwen.  

 
Wie ben jij? 

• Je hebt een HBO-verpleegkundige opleiding en relevante werkervaring in een vergelijkbare 

functie. 

• Je bent een echte teamplayer met coachende kwaliteiten.  

• Feedback geven doe je makkelijk en je hebt een open en reflectieve houding. 

• Je denkt vooruit en weet hoe je zorgprocessen kunt innoveren en verbeteren.  

• Communiceren doe je helder en professioneel, zowel mondeling als schriftelijk. 

 

Wat bieden wij? 

• Een uitdagende en afwisselende functie waarin we jou graag uitnodigen om mee te denken 

en mee te ontwikkelen. 

• Ruimte voor persoonlijke en professionele groei. Jij krijgt volop kansen om je kennis en 

vaardigheden te ontwikkelen, met speciale aandacht voor innovatie en technologie. 

• Een inspirerende werkomgeving waar initiatief wordt beloond, en waar jouw ideeën welkom 

zijn! 



• Een moderne werkomgeving en werken in een betrokken team in een kleine organisatie. 

• Een salaris tussen € 3.253,86 – € 4.480,21 bruto per maand op basis van 36 uur, excl. 

vakantietoeslag en eindejaarsuitkering (FWG 50 / CAO VVT). 

• Daarnaast bieden wij je 8% vakantiegeld en een eindejaarsuitkering van 8,33%. 

• We bieden je aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden, zo kun je gebruik maken van een 

uitgebreid pakket aanvullende arbeidsvoorwaarden zoals korting op jouw zorgverzekering 

en deelname aan het fietsplan. 

 

Solliciteer nu! 

Ben jij de senior verpleegkundige die wij zoeken? We maken graag vrijblijvend kennis met je door 

een kop koffie te drinken of een dag mee te lopen! Stuur je motivatie en CV naar 

sollicitatie@westerholm.nl of neem contact op met Meike Megens, Manager Wonen, Welzijn en 

Zorg via (06) 25 13 43 71. 

De vacature wordt gelijktijdig in- en extern opengesteld. Bij gelijke geschiktheid gaat de voorkeur uit 

naar de interne kandidaat. 
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