
Helpende Plus of Verzorgende IG late    
dienst en nacht – uren in overleg 
 
 
 
 

 
 
In jouw functie ben jij een vertrouwd gezicht voor onze bewoners. Je staat dichtbij, ziet wat 
iemand nodig heeft en maakt iedere avond of nacht nét dat beetje mooier. Met jouw 
vakkennis en betrokkenheid bied je goede en persoonlijke zorg, waarbij je oog hebt voor de 
mens achter de zorgvraag. Maar goede zorg betekent voor ons ook: kijken naar wat iemand 
zélf kan en naar wat familie, vrienden en andere naasten kunnen betekenen. Want samen 
zorgen we ervoor dat bewoners zo prettig, zelfstandig en betekenisvol mogelijk kunnen 
wonen en leven. 
 
De zorg verandert en dat vraagt ook iets van ons als professionals. We nemen niet 
vanzelfsprekend alles over, maar kijken samen met de bewoner en zijn of haar netwerk naar 
wat wél kan. Jij ondersteunt waar dat nodig is, stimuleert waar dat mogelijk is en durft soms 
ook een andere vraag te stellen. Vanuit jouw deskundigheid signaleer je veranderingen in de 
gezondheid en het welzijn van bewoners en weet je wanneer extra aandacht, overleg of 
actie nodig is. Zo help je niet alleen de bewoner, maar versterk je ook het netwerk om de 
bewoner heen. 
 
Binnen Westerholm werken we samen aan deze beweging. We zoeken daarom een 
enthousiaste collega die naast vakbekwaam en betrokken ook nieuwsgierig is naar deze 
manier van werken. Iemand die verantwoordelijkheid neemt, graag samenwerkt en begrijpt 
dat goede zorg steeds vaker betekent: niet alles zelf doen, maar samen kijken wie wat kan 
bijdragen. Zo maken we met elkaar het verschil voor onze bewoners. 
 
Wat ga je doen? 
Als Helpende of Verzorgende IG in de avond- en nachtdienst ben jij er voor onze bewoners 
op de momenten dat de dag tot rust komt en de nacht begint. Je zorgt voor een veilige, 
prettige en vertrouwde omgeving en hebt oog voor wat iedere bewoner nodig heeft. 
 
Je ondersteunt bij de dagelijkse zorg, zoals de verzorging, eten en drinken en het klaarmaken 
voor de nacht. Als Verzorgende IG voer je daarnaast verpleegtechnische handelingen uit en 
dien je medicatie toe. Je signaleert veranderingen in de gezondheid en het welzijn van 
bewoners en weet wanneer actie of overleg nodig is. 
Je werkt zelfstandig, maar staat er niet alleen voor. Je maakt onderdeel uit van een 
betrokken team en zorgt samen met je collega's voor een goede overdracht en passende 
zorg, ook tijdens de avond en nacht. 
 
Wie ben jij? 
Een enthousiaste, flexibele, positieve professional met een diploma verzorgende IG of 
Helpende Plus. Geen dag is hetzelfde en dat vraagt van jou de nodige creativiteit en 



probleemoplossend vermogen. Je werkt graag in een afwisselende en veelzijdige baan met 
het doel om ervoor te zorgen dat elke bewoner fijn kan wonen en leven. Verder zijn we 
benieuwd naar je overige talenten, in wie je bent en wat je bij kan dragen aan Westerholm. 
 
Wat breng je mee? 

• Je beschikt over een mbo-diploma verzorgende IG/ maatschappelijke zorg (niveau 3) 
of Helpende Plus (niveau 2); 

• Je bent handelingsbekwaam en bevoegd (voor verzorgende IG); 
• Je hebt bij voorkeur ervaring in het werken in de nachten; 
• Je hebt affiniteit met ouderen en vindt het een uitdaging om het wonen en leven 

voor iedere bewoner en in elke situatie zo fijn mogelijk te maken; 
• We zoeken proactieve meedenkers en aanpakkers. Professionals die van zorgen hun 

vak hebben gemaakt omdat ze, net als wij, van mensen houden. 
 

Wat bieden wij? 
• Een betekenisvolle baan waarin je écht van waarde bent voor onze bewoners; 
• Een betrokken team waarin we samenwerken, elkaar helpen en ruimte is voor jouw 

ideeën; 
• Een afwisselende werkomgeving waarin je flexibel kunt worden ingezet binnen onze 

organisatie; 
• Arbeidsuren stellen we in overleg samen vast; hierbij worden wij blij van flexibiliteit, 

wat in de korte diensten die we óók aanbieden ruimte geeft om werk en gezin goed 
met elkaar te kunnen combineren; 

• Een salaris op basis van een 36-urige werkweek in FWG 25 of FWG 35, afhankelijk van 
je functie; 

• Daarnaast bieden wij je 8% vakantiegeld en een eindejaarsuitkering van 8,33%; 
• We bieden je aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden, zo kun je kun je gebruik maken van 

een uitgebreid pakket aanvullende arbeidsvoorwaarden zoals korting op jouw 
aanvullende zorgverzekering en deelname aan het fietsplan. 

 
Waarom werken bij Westerholm? 
Westerholm is een kleinschalige organisatie met weinig management en veel vertrouwen in 
de medewerkers. Dat betekent ruimte voor eigen ideeën, zelfstandigheid en 
verantwoordelijkheid. We vinden het belangrijk dat je niet alleen je werk doet, maar ook 
kunt meedenken over hoe we het samen iedere dag een beetje beter kunnen doen. We 
verwachten een actieve bijdragen aan de ontwikkeling van onze organisatie en geven daar 
veel vrijheid, waardering en werkplezier voor terug. 
 
Solliciteren 
Past deze vacature bij jou?  We gaan graag met je in gesprek om je te leren kennen. 
Solliciteer direct via de button of mail je motivatie en CV zo snel mogelijk naar 
sollicitaties@westerholm.nl. Wacht niet te lang, we gaan zo snel mogelijk met geschikte 
kandidaten in gesprek en zullen de vacature sluiten op het moment dat we een mooie 
samenwerking tot stand kunnen brengen. Voor vragen over de functie kun je contact 
opnemen met Lianne Blankevoort, HRM-adviseur via telefoonnummer 06 - 311 34 984. 


